Ein erfolgreiches Team: v.l.n.r: Elisabeth und Lorenz Einfinger,
Thomas Postl, Josef Wimmer

Mitarbeiter sind unser
groBtes Kapital

aB dies eine der wichtigsten Punkte in jeder Firma
Dsin(l, die aber leider all zu oft vergessen werden, weif}
auch Lorenz Einfinger von der Firma Elmag, der in einer
Feier zwei seiner engsten Mitarbeiter, die nun schon 20
Jahre zum Elmag-Team gehdren, hochleben lieB3.
Thomas Postl kam als 25-jdhriger zur Firma Elmag, Josef
Wimmer als 15-jdhriger Bursche. Beide haben sich in der
langjahrigen Firmenzugehorigkeit sehr bewdhrt: Josef
Wimmer, der erste Innendienstmitarbeiter der Firma Elmag,
ist heute Stellvertreter von Lorenz Einfinger. Um diesen Po-
sten zu erreichen, hat Josef Wimmer nicht nur zahlreiche
Kurse und Seminare, sowie freiwillig auch die viersemestri-
ge Fachakademie ,Marketing und Management“ in Linz be-
sucht. Josef Wimmer ist auch der ISO 9001 Qualititsmana-
ger bei Elmag.
Thomas Postl zeichnete sich schon in jungen Jahren durch
seine gute Menschenkenntnis aus. In vielen Gesprichen,
auch mit schwierigen Kunden, hat er gelernt, seinen Stand-
punkt entsprechend zu vertreten, aber auch einen Konsens
zu finden. Thomas Postl kann sich laut seinem Chef sehr
schnell auf die verschiedenen Mentalititen der Kunden ein-
stellen, dies ist fast ein Muss eines Auflendienstmitarbeiters.
Und da lobende Worte zwar sehr schon sind, sich aber jeder
auch tiber ein Geschenk freut, erhielten beide Mitarbeiter
aus der Hand ihres Chefs neben einer Urkunde auch ein pe-
kunires Geschenk, die Gattinnen einen Reisekatalog zum
Aussuchen einer Traumreise, zu der Lorenz Einfinger zu-
sétzliche noch ein paar Scheine zusteuerte. @
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